INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES/

Guatemala, 31 de enero de 2022, .-

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General -

Direccién General de Desarollo Cultural y Fortalecimiento de las Cuituras
Ministerio de Cultura y Depories

Su despacho.

Estimado sefior Director General /

7~

Tengo &l agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista; Ana Floricelda Yuculé Cutzén  ~ cul: 1923 27925 0306

Nuamero de contrato: DGDCFC-029-015-2022 / Acterdo Ministerial; 18-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Profesionales -/ Nit del Contratista: 37008323 v
Nitmero de Factura: 422726140 Serle: B41680B5 K
Honorarios Mensuales: Q. 9,354.84 Perlodo del Informe: 03 al 31 de enero 2022

Monto Total del Contrato Q. 119,354.84 Plazo dei Contrato: 03/01/2022 al 311212022
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccion de Vinculacidn Institucional

Objetivos del Contrato: "La Profesional” se compromete a prestar sus servicios profesionales para la Direccién

de Vinculacidn Institucional de la Direccién General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de Jas Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicaciény
diligencla y con arreglo a las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en

la prestacion de Servicios Profesionales que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino enunclativas. (segin Clausula de conlralo: Tercera).

. Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)
c)

d)

€)
f)

g)
h)

Asesoré en la coordinacion cen el encargado de departamento de Sociedad Civil en los procesos de organizacidn parala
formulacidn de Politicas Culturales Municipales.

Asesaré en la coordinaclén de actividades relacionadas ¢on el programa de Politicas Culturales Municipales.

Asesoré en el establecimiento de los vinculos con los municiplos que se apoyarén técnicamente para la formulacién de sus
Politicas Culturales Municipales y en municiplos de seguimiento.

Asesoré en el acompafiamiento y establecimiento de mecanismos de comunicacion a las munlicipalldades parala
Identificaclon de los actores, organizaciones culturales de los municipios prierizados en el programa de politicas culturales
municipales.

Asesoré en los procesos de organizaclon para la implementacién de las Politicas Culturales a nivel local, regional, nacional e
intemaclonal,

Asesoré en la organizacién de aclividades relacionadas con el proceso de fortalecimiento de comisiones de cultura y otras
dependencias municipales y organizacicnes culturales de socledad civil para la salvaguardia de los elementos de la
identidad de los pueblos tomanda como base las politicas culturales, deportivas y recreativas,

Asesoré en los procesos de coordinacion y gestion para elaboracion de materiales (escrito, audiovisual y ofros) culturales.
Asesoré en la elaboracién de documentos de paliticas culturales municipales.

Asesoré en los procesos necesarios para el funcionamlento del Sistema de Informacién Cultural, Deportlva y Recreativa con
base a las Politicas Culiurales, Deportivas y Recreativas 2015-2034 y otros instrumentos naclonales e Intermnacionales.
Asesoré en los procesos de planificacidn y organizacion de los recursos materlales y financleros para la consecusién de los
objetivos y metas del programa de Politicas Culturales Municipales.

Ana Floricelda Yucuté Culzan Leda. Marelyn Marleny Ramirez Zepeda
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